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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. SABATINI” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado 

Via A. Moro, 10 – 88021 - B O R G I A 
web: www.icsabatiniborgia.it – email: info@icsabatiniborgia.it 

posta cert.: czic839008@pec.istruzione.it Tel. 0961/951055 fax.0961/956342    
 

Prot. n°192/C24  
                                                                                                      Borgia  16/01/2017  

 
Al sito web dell'Istituto 

Al comune di Borgia 
all'A.T.P. di Catanzaro 

Al Centro per l'Impiego di Catanzaro 
A tutte le Scuole della Provincia di Catanzaro 

 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI, PER LA STIPULA CONTR ATTO 

OCCASIONALE DI ASSISTENZA SPECIALISTICA  
ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI. 

 
La Dirigente Scolastica 

 
VISTA   la comunicazione della Regione Calabria - Dip. Turismo, Beni Culturali e Istruzione - Prot. 
   N. 138348 del 29.04.2016  con la quale, ai sensi della L. R. n° 27/85, è stata assegnata con 
   Decreto Dirigenziale N. 4587 del 26.04.2016 al nostro istituto la somma di € 7.980,00   
   finalizzata al servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilità che frequentano 
   questo Istituto. 
VISTO il finanziamento del Comune di Borgia di € 1.000,00 per assistenza scolastica straordinaria 
   a minori con disabilità pervenuto in data 24.11.2015; 
VISTO il D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
  delle amministrazioni pubbliche"; 
VISTO il DPR n. 275 dell' 8.03.1999 "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
   istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15.03.1997, n. 59"; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44/2001 "Regolamento concernente le "Istruzioni generali 
   sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO l'art. 44, c. 1 della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di procedere 
   alla stipula dsi contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per l'ampliamento    
   dell'offerta formativa; 
VISTA  la legge n. 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso; 
CONSIDERATA la necessità di implementare l’offerta di assistenza specialistica per gli alunni 
   che, stante il rapporto loro assegnato, vengono seguiti per poche ore settimanali con grave 
   nocumento al loro processo di crescita, recupero e formazione; 
CONSIDERATA la necessità e l'urgenza di provvedere all'individuazione di tale personale per    
   l'anno scolastico 2016/2017;  
TENUTO CONTO dei non pochi alunni BES che malgrado la programmazione differenziata   
   necessitano di un apporto specialistico mirato; 
SENTITO il parere dell’Equipe psico/pedagogica in merito alle figure necessarie (Diplomi di   
   laurea, titoli ecc.).  
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Docenti (N° 3 del 20/10/2016) e l'assunzione in 
   bilancio da parte del Consiglio d’Istituto (N. 18 del 1.02.2016 e N° 22 del 21/07/2016);   
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VISTA la Determina Dirigenziale Prot. n. 4665 del 25.11.2016: 
 

RICERCA 
 

1.     N 2 (due) esperti  in assistenza alle persone con Autismo/DPS  
       (di cui n. 1 presso la scuola dell'Infanzia e n. 1 presso la scuola secondaria di primo grado) 
2.     N 4 (quattro) Assistenti educativi. 
 
Il servizio dovrà essere espletato nelle sedi dell’Istituto Comprensivo (Infanzia,Primaria e 
Secondaria di I grado di Borgia,San Floro, Roccelletta e Caraffa) in ausilio al personale docente al 
fine di rimuovere, per quanto possibile, gli ostacoli alla partecipazione degli alunni diversamente 
abili e BES alla vita scolastica e assolvendo, in particolare, alle seguenti mansioni: 

• Aiutandoli nell’attività di recupero sul piano della didattica. 
• Assistendoli nell’esercizio dell’autonomia personale, nella comunicazione e nella 

socializzazione. 
Tale servizio non è sostitutivo né alternativo alle prestazioni fornite dall’insegnante di sostegno e di 
quelli curriculari, ma integrativo degli stessi. 
 

1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 

Sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Per l’assistenza  alle persone affette da disturbi dello spettro autistico/DPS (n. 2):  

Laurea magistrale in Scienze dell’Educazione o in Psicologia.  
 
Per questo profilo è necessario inoltre: 
- Possesso di specifici attestati formativi circa la tecnica cognitivo- comportamentale; 
- Esperienza comprovata nel campo dell’assistenza specialistica ai minori autistici; 

2. Per gli assistenti educativi (n. 4):  

Laurea magistrale in Scienze dell’Educazione o in Psicologia o in Scienze della formazione. 

PER TUTTI: 
 

• Cittadinanza Italiana. (non richiesta per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea). 
• Idoneità fisica all’impiego. 
• Esperienza nella gestione e trattamento dei ragazzi diversamente abili, riconosciuta e 

attestata da certificazione. 
• Godimento di diritti politici. 
• Assenza di condanne penali. 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, oltre ai requisiti indicati, devono: 
• Godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza. 
• Avere buona conoscenza della lingua italiana. 

 
I titoli prescritti per l’ammissione alla selezione debbono essere posseduti alla data di scadenza 
stabilita dal presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. 
Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di disporre, in qualsiasi momento, l’esclusione dal 
concorso, con provvedimento motivato. 
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2 - DOMANDA  - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

 
La domanda di ammissione al concorso, in carta libera, redatta secondo lo schema allegato al 
presente bando, debitamente sottoscritta, dovrà pervenire alla segreteria dell’Istituto Comprensivo 
sita in Via Aldo Moro N. 10 - 88021 BORGIA - CZ - entro e non oltre le ore 12,00 del 
21/01/2017.   Detto termine è perentorio. Non farà fede la data del timbro postale. 
La domanda potrà, altresì, essere inviata tramite posta elettronica certificata all'indirizzo: 
czic839008@pec.istruzione.it.- 
 
AVVERTENZE  – La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata dal concorrente, 
pena nullità della stessa.  
(Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. del 28/12/2000 la firma non è soggetta ad autenticazione).    
 

3 - DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA 
 

Alla domanda, compilata secondo il modello predisposto (allegato 1 e allegato 2), devono essere 
allegati: 

• Fotocopia documento d’identità; 
• Curriculum specifico possibilmente afferente ai titoli richiesti al punto 5 del presente Bando; 
• Titoli culturali e di servizio ritenuti utili ai fini della formazione della graduatoria 

 
4 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DELLA SELEZIONE 

 
L’ammissione o l’esclusione della selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del 
Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della 
domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza della dichiarazioni prescritte. 
Al termine della valutazione sarà redatta apposita graduatoria provvisoria che sarà pubblicata 
all'Albo dell'Istituto e sul sito web www.icsabatiniborgia.gov.it. 
Gli interessati potranno produrre eventuale reclamo entro gg. 5 dalla data di pubblicazione. 
Esaminati i reclami, sempre sul sito dell'Istituto, verrà pubblicata la graduatoria definitiva. 
 

5 - VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Per l’assistenza  alle persone affette da disturbi dello spettro autistico/DPS 
 
 

Laurea magistrale in Scienze dell’Educazione  o Psicologia Punti  12 
Per ogni voto superiore a 76/110 Punti  0,50 
Lode Punti  1 
Master attinenti (max 3) Punti  1  
Attestati specifici Punti  3 (per 

ciascuno) 
Servizio prestato nell’ambito socio assistenziale a supporto dei diversamente abili Punti  3  

(per ogni anno) 

Esperienze lavorative in progetti nel Settore Sociale per periodi non inferiori a tre 
mesi 

Punti  1 
(max 5 esperienze) 

Esperienze lavorative specifiche in ambito scolastico l.27/85 Punti 1 (per ogni 
esperienza) 

Esperienze lavorative specifiche prestate presso il nostro Istituto  (in aggiunta al punto 
precedente) 

Punti 3 (per ogni 
progetto) 
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Esperienza lavorativa di almeno un anno scolastico (180 gg.) in qualità di 
assistente specialistico/educatore nella scuola su allievi affetti da Autismo. 

Punti 5 (per ogni 
anno) 

Titoli vari attinenti Punti  1 
max tre titoli) 

Stessa tabella,  riportata sull'allegato 2 dovrà essere compilata dai candidati. 
 

Per gli Assistenti Educativi 
 

Laurea magistrale in Scienze dell’Educazione  o Psicologia Punti  12 
Per ogni voto superiore a 76/110 Punti  0,50 
Lode Punti  1 
Master attinenti (max 3) Punti  3   
Servizio prestato nell’ambito socio assistenziale a supporto dei diversamente abili Punti  3  

(per ogni anno) 

Esperienze lavorative in progetti nel Settore Sociale per periodi non inferiori a tre 
mesi 

Punti  1 
(max 5 esperienze) 

Esperienze lavorative specifiche in ambito scolastico l.27/85 Punti 1 (per ogni 
esperienza) 

Esperienze lavorative specifiche prestate presso il nostro Istituto  (in aggiunta al punto 
precedente) 

Punti 3 (per ogni 
progetto) 

Titoli vari attinenti Punti  1 
(max tre titoli) 

Diploma di specializzazione sostegno H.  Punti  3 
• Stessa tabella,  riportata sull'allegato 2 dovrà essere compilata dai candidati.  

 

 
6 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 
Una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico e da egli presieduta formulerà la graduatoria 
di merito.  A parità di punteggio, la preferenza sarà determinata dalla più giovane età. 
 

7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Tutti i dati trasmessi con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e 
successivi, saranno trattati esclusivamente per la finalità della presente procedura. 
 

8 - RAPPORTO DI LAVORO, RETRIBUZIONE ED INCOMPATIBI LITÀ 
 

Per il professionista di cui al punto 1: incarico di collaborazione occasionale, considerata la 
gravosità dell’impegno e al fine di garantire una copertura per tempi più lunghi, n°110 ore ciascuno. 
Per i professionisti di cui al punto 2: incarico di collaborazione occasionale per n° 98 ore ciascuno. 
L’orario verrà concordato con il Dirigente Scolastico tenendo in conto esclusivamente delle 
esigenze degli allievi. 
Per ogni ora di servizio realmente effettuata, verrà corrisposto l’importo orario Lordo dipendente di 
€ 13,50 (tredici/50). 
Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento 
di fine rapporto. 
L’incaricato dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civili. 
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9 - RISOLUZIONE DELL'ACCORDO 
 

Qualora il professionista esterno, dopo aver iniziato l'attività di progetto, non la prosegua senza 
giustificato motivo, o si renda responsabile di gravi mancanze, sarà avviata la procedura per la 
risoluzione del rapporto contrattuale. 
L'incarico sarà revocato con provvedimento del Dirigente Scolastico.  
 

10 - PARI OPPORTUNITÀ 
 

L’Istituto Comprensivo garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro come 
previsto dalla L: 1004/1991 n° 125. 

11 - PRIVACY 
 

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini delle attività effettivamente 
svolte così come espressamente disposto dall'art. 13 del D.L.vo n. 196 del 30/06/2003 e successive 
modifiche ed integrazioni. 
 

12 - MODIFICHE DEL CONCORSO E DEL BANDO 
 

L’Istituto Comprensivo ha facoltà di modificare, prorogare, riaprire i termini o revocare il presente 
bando. 

13 -DISPOSIZIONI FINALI 
 

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgerà secondo le 
disposizioni vigenti. 
Per ulteriori chiarimenti gli interessati potranno contattare l’Ufficio di Segreteria al 0961-077100; 
0961-077104; 0961-077103. 
Il presente bando viene: 

• Pubblicato sul sito  web: www.icsabatiniborgia.gov.it 
• Ufficio Pubblico Impiego di Catanzaro. 
• Affisso all’Albo dell’Istituto. 
• Inviato al Comune di Borgia per l’affissione all’Albo. 
• A tutte le Scuole della Provincia di Catanzaro. 

 
 
 
         La Dirigente Scolastica 
                                                                                                       Prof.ssa  Marialuisa Lagani 
 
         Firma autografa omessa ai sensi 
         dell'art. 3 del D. Lgs n. 39/1993 
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Dichiarazione di Disponibilità 

Allegato 1 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL'ISTITUTO COMPRENSIVO " G. SABATINI"  V. A. MORO10 BORGIA. 

Il/la sottoscritto/a -------------------------------------------------------------------- 

Nato/a  a --------------------------------------------------------- prov. --------------- il -------------------------- 

Residente in ----------------------------------------------------------- cap ---------------- prov ----------------- 

Via --------------------------------------------------------------------- n° ------------------- 

Codice fiscale --------------------------------------------------------------------------------- 

Telefono ------------------------------------------- cellulare ------------------------------- 

email ------------------------------------------------------------ 

in possesso del seguente titolo di studio: 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Chiede di essere ammesso di essere ammesso a partecipare all'Avviso Pubblico per affidamento incarico (L. 

Reg. n 27/85) per la figura professionale di: ------------------------------------------------------------------  

Dichiara, inoltre, sotto personale responsabilità di: 

• aver preso visione del Bando; 

• garantire la propria disponibilità ad accettare il calendario che sarà definito al momento della 

nomina; 

• non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso; 

• non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni; 

• di essere in possesso di idoneità fisica all'impiego richiesto. 

Allega alla presente: 

• curriculum vitae in formato europeo; 

• Allegato 2; 

• copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di 

autocertificazione; 

• fotocopia documento d'identità in corso di validità; 

 

Data ------------------------------------------- 

In fede --------------------------------------------
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 Allegato 2 

 
VALUTAZIONE DEI TITOLI  

 
Per gli Assistenti alle persone con Autismo/DPS 

 
                                                                                                                               A cura del candidato     A cura della Commissione 

Laurea magistrale in Scienze 
dell’Educazione  o Psicologia 

Punti  12   

Per ogni voto superiore a 76/110 Punti  0,50   
Lode Punti  1   
Master attinenti  (max 3) Punti  1    
Attestati specifici Punti 3 (per ciascuno)   
Servizio prestato nell’ambito socio 
assistenziale a supporto dei diversamente 
abili 

Punti  3  
(per ogni anno) 

  

Esperienze lavorative in progetti nel Settore 
Sociale per periodi non inferiori a tre mesi 

Punti  1 
(max 5 esperienze) 

  

Esperienze lavorative specifiche in ambito 
scolastico L. 27/85 

Punti 1 (per ogni 
esperienza) 

  

Esperienze lavorative specifiche prestate 
presso il nostro Istituto 

Punti 3 (per ogni 
progetto) 

  

Esperienza lavorativa di almeno un anno 
scolastico (180 gg.) in qualità di assistente 
specialistico/educatore nella scuola su 
allievi affetti da Autismo. 

Punti 5 (per ogni anno)   

Titoli vari attinenti  Punti  1 (max tre titoli)   
 

Per gli Assistenti Educativi 
 

                                                                                                                               A cura del candidato     A cura della Commissione 

Laurea magistrale in Scienze 
dell’Educazione  o Psicologia 

Punti  12   

Per ogni voto superiore a 76/110 Punti  0,50   
Lode Punti  1   
Master attinenti (max 3) Punti  3     
Servizio prestato nell’ambito socio 
assistenziale a supporto di diversamente 
abili 

Punti  3  
(per ogni anno) 

  

Esperienze lavorative in progetti nel Settore 
Sociale per periodi non inferiori a tre mesi 

Punti  1 
(max 5 esperienze) 

  

Esperienze lavorative specifiche in ambito 
scolastico L. 27/85 

Punti 1 (per ogni 
esperienza) 

  

Esperienze lavorative specifiche prestate 
presso il nostro istituto (in aggiunta al punto 
precedente) 

Punti 3 (per ogni 
progetto) 

  

Titoli vari attinenti Punti  1 
(max tre titoli) 

  

Diploma di specializzazione sostegno H  Punti  3   
 

Firma del Candidato 

 


